EDI Formation - 2791 Chemin Saint Bernard - 06220 Vallauris | Tél. 04 93 45 53 18 | info@ediformation.fr | http://ediformation.fr

Bulletin d'inscription employeur/financeur

A retourner par mail : info@ediformation.fr ou par courrier : EDI FORMATION, 2791 chemin de Saint Bernard - Bat F | 06220 Vallauris
Association 1901 Enregistrée le 11 aolt 1988 | Siret 35273357000050 NAF 8559A. Déclaration d'Activité 93060125406 (ne vaut pas agrément de I'Etat)

- N

NOM: ...t PFENOM ...t FONCHION 1.ttt
AAIESSE PEISONNEIIE ..oiiiiiiiiiiiii et e e e
Code Postal @ ......ooooviiiiiiiiiiiiis VIl & Téléphone :.....ccocociiiiiiiiiiiiiccecce,
Email (obligatoire pour la signature électronique) = PEISO & ... .ciiiiiiiiiieeiiiiiiieeeeeiiiee e e et PO L

[ personne en situation de handicap [ bénéficiaire RQTH - Avez-vous des besoins spécifiques ?

Qi oui, n'hésitez pas & prendre contact avec notre référente handicap Mme CHIARI : info@ediformation.fr / 04 93 45 5318 j
-~ @) Formation ~
SOSSION T e code: ... DAE(S) © v

O @EZED Lo stagiaire a pris connaissance des prérequis obligatoires et son niveau est conforme aux attentes d’EDI FORMATION pour suivre
la formation choisie (si base théorique de minimum 35 heures hors EDI FORMATION, joindre un justificatif du niveau de formation)

[JFormat distanciel CIFormat présentiel = LieU :..........oooeeeiinirinieenn Tarif: €

Hors frais de déplacement, hébergement et repas du stagiaire. Non assujetti a la TVA.

Motif de l'inscription : [JAcquisition de compétences [] Montée en compétences/adaptation des pratiques
[ prise de poste [ Autre:

Comment avez-vous connu EDI Formation ? [Jcongrés [ Courrier publicitaire [INewsletter EDI [JRecherche internet
[ORréseau associatif [JFacebook [Jlinkedin [JYouTube [JSurrecommandation [JAutre:

J
-~ €)Convent|on de formation ~N

Contact en charge de lI'inscription - NOM: ..o, PrEMOM & .ttt
FONCEION & .oooiiiiiiiiiiiiiceccee TElEPNONE : .o EMNQIL: e
Signataire de la convention NOM: ..........cccccovviieiiicennnennnn. Prénom @ .ccocueeeniieniieeiiceeiecee EMGT e
(obligatoire pour la signature électronique)  FOMCEION 1 .. ..oiiiiiii it ettt e e e e e e e e e e e e e e et e e et e e et et ettt e e e e e e e e eeeeeeees

Etablissement : [JAssociation [Jentreprise [JEtablissement public [ Mutuelle

ROTSON SOCTAIE ..ttt ettt e ettt e e e e e et eeeeeas CdSiret: oo,
Direction NOM: ........cooiiiiiiiiiiiieeiee e PrénOm & . ooiiiiiieiee e FONCHION .o
AGTESSE & ittt ettt ettt e oo e e ettt ettt ettt ettt h b oo oo oo e e e e et e e ettt ettt ettt bbb e e oo e e e e e e e e et et ettt ettt ettt e e e e e e
Code POStal: ..o VI ettt et e e ettt e e e e e e e
TElEPhoNe @ ....cciiiiiiiiii e EMNQIL e
Adresse de facturation si différente: [Etablissement [JOPCO [IDPC - NOde IACHON : ...,

O Inspection académique/Education Nationale  [JFormiris
AIESSE & .. Code Postal :.......cccccoeeeiiene

VIl & e TElEphoNne . ccoviiiiiiiiiicic EMNQIT e

Dép6t de la facture sur la plateforme Chorus Pro par EDI FORMATION [1Oui (Réserve exclusivement a lusage des établissements publics)

SIFet: oo COdE SIVICE . ..o NP GREIOIEIENAEIANE S cocosssssacascosssssasssasssssssananacasasaoacas

- J

R

o . . y PO . . y .
Faita: Le: Les informations regues sont traitées informatiquement et sont strictement confidentielles. Elles sont

réservées & l'usage interne de notre organisme dans le cadre du suivi de formation et du travail statistique.
EDI FORMATION ne donne accés aux données personnelles recueillies & aucun tiers. En accord avec la loi
RGPD, vous disposez & tout moment d’'un droit de rectification, de portabilité, d’'opposition et d'oubli de vos
données personnelles sur simple demande écrite.

Signature du Directeur et cachet de I'établissement OBLIGATOIRES pour confirmer la prise en charge du professionnel, et valant acceptation des CGV. J

uonew.o41p3 3ysAdod @



EDI Formation - 2791 Chemin Saint Bernard - 06220 Vallauris | Tél. 04 93 45 53 18 | info@ediformation.fr | http://ediformation.fr

Bulletin d'inscription individuel

A retourner par mail : info@ediformation.fr ou par courrier : EDI FORMATION, 2791 chemin de Saint Bernard - Bat F | 06220 Vallauris
Association 1901 Enregistrée le 11 aoGt 1988 | Siret 35273357000050 NAF 8559A | Déclaration d’Activité 93060125406 (ne vaut pas agrément de I'Etat)

Pieces ajoindre: O Justificatifs obligatoires valides au moment de la formation (a) 9
[0 cCheque de caution ou preuve de virement en cas de financement individuel

O Cheque de caution, montant "Péle emploi” pour une demande AIF en cours (b) 9

NOM: ..o PFENOM ...t FONCHION 1.ttt
AAreSSE PEISONNEIIE . ..o e e e e
Code POStal t...eeiiiiiiiiiiiii, VillE & i TEIEPNONE & ..o
Email (obligatoire pour la signature électronique) = PEISO & ......ciiiiiiiiieeiiiiiiiee e PrO ©

[JPersonne en situation de handicap [ bénéficiaire RQTH - Avez-vous des besoins spécifiques ?
Si oui, n'hésitez pas & prendre contact avec notre référente handicap Mme CHIARI : info@ediformation.fr / 04 93 45 5318

- .

SOSSION T e code: ... DAtE(S) © v

|:| ZH9H361U5H) Le stagiaire a pris connaissance des prérequis obligatoires et son niveau est conforme aux attentes d’EDI FORMATION pour suivre
la formation choisie (si base théorique de minimum 35 heures hors EDI FORMATION, joindre un justificatif du niveau de formation)

[ Frormat distanciel |:|Formc1t présentiel - Lieu:.........cccccooiiiiiiiiin, Tarif @ €

Hors frais de déplacement, hébergement et repas du stagiaire. Non assujetti a la TVA.

Motif de linscription: [JAcquisition de compétences [] Montée en compétences/adaptation des pratiques
[ prise de poste [ Autre:

Comment avez-vous connu EDI Formation ? |:|Congrés O courrier publicitaire CINewsletter EDI [JRecherche internet
[Jréseau associatif [JFacebook Otinkedin  YouTube [Jsur recommandation [ Autre:

e © Contrat de formation

Inscription sur fond propre :
O AVS/AESH(C') O Enseignant O Etudiant(@) (26 ANS) L AUIE & oo

[ pemandeur d'emploi(d) = Projet ProfessionNNel VIS & ........cooiiiiiii et
[CdProfession DErale = SIret: .......coovveveeeeeeeeeeeeeeeeeeeen R0 ADELL: o ou |:|n° RPPS & e

Prise en charge:
Orree [Jacerice  [Jrsle Emploi(@(B) (AIF)  [IDPC = MCACHON : ..........vovveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e

Avant la formation

[] virement bancaire Crédit Mutuel : IBAN FR76 1027 80911100 0200 0600 144 | BIC CMCIFR2A (obligatoire pour DOM TOM et Etranger)
Nom du stagiaire et code formation obligatoires sur I'ordre de virement

I:l Chéque & l'ordre d'EDI Formation (facturation établie au nom du détenteur du chéque)
Nom du stagiaire et code formation obligatoires au dos du chéque

Cheque N .. i Banque @ ... Montant: ...
Gur ordre du stagiaire, ce chéque peut servir de reglement et étre encaissé a lissue de la formation. Y,
O signature
Fqit a . Le: Les informations regues sont traitées informatiquement et sont strictement confidentielles. Elles sont

réservées & I'usage interne de notre organisme dans le cadre du suivi de formation et du travail statistique.
EDI FORMATION ne donne accés aux données personnelles recueillies & aucun tiers. En accord avec la loi
RGPD, vous disposez & tout moment d'un droit de rectification, de portabilité, d'opposition et d’oubli de vos
données personnelles sur simple demande écrite.

Signature valant acceptation des CGV.
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EDI Formation - 2791 Chemin Saint Bernard - 06220 Vallauris | Tél. 04 93 45 53 18 | info@ediformation.fr | http://ediformation.fr

Conditions générales de vente & Modalités pratiques

1. DESIGNATION

EDI Formation, organisme de formation dont le siege est sis 2791 Chemin de St
Bernard, Porte 19, Bat. F, 06220 VALLAURIS. Déclaration d’activité enregistrée auprés du
Préfet de région de Provence-Alpes-Céte d’Azur sous le numéro 93 06 01254 06 (cet
enregistrement ne vaut pas agrement de I'Etat). EDI Formation développe, propose et
dispense des formations en présentiel, distanciel, inter et intra établissements. Elles
entrent dans la catégorie des actions de formation prévues par l'article L 6313-1 du
Code du travail. Elles sont réalisées conformément & un programme préétabli qui,
en fonction d'objectifs déterminés, précise les moyens pédagogiques, les moyens
techniques et d’'encadrement mis en ceuvre ainsi que les processus permettant de
suivre son exécution et d’en apprécier les résultats.

Dans les paragraphes qui suivent il est convenu de désigner par :

- Contrat de formation professionnelle/Convention de formation professionnelle :
toute prestation faisant I'objet d'une contractualisation

- Client : association/établissement public/entreprise, profession libérale et particulier
: aidant/parent, étudiant... toute personne concernée par le domaine abordé

- Bénéficiaire : professionnel du secteur médico-social et du sanitaire dont la
formation est prise en charge par son employeur

- Formation Inter : présentiel et distanciel : formation organisée et dispensée par EDI
Formation

- Formation Intra : présentiel et distanciel : formation dispensée par EDI Formation sur
demande du commanditaire

2.OBJET

Les présentes conditions de vente s’appliquent & toute I'offre d’EDI Formation destinée
& tout Client.

Le fait de signer un Contrat/Convention de formation, professionnelle implique
I'adhésion entiére et sans réserve du Client aux présentes conditions générales
de vente. Toute condition contraire, et notamment toute condition générale ou
particuliere opposée par les Clients, ne peut prévaloir sur les présentes conditions
générales de vente, excepté les conditions générales de vente spécifiques a la
formation professionnelle. Le fait qu'EDI Formation ne se prévale pas, & un moment
donné, d’'une des présentes conditions de vente ne peut étre interprété comme valant
renonciation & s’en prévaloir ultérieurement. Le Client se porte fort du respect des
présentes conditions de vente pour lui-méme, I'ensemble de ses salariés, préposés
ou agents. Le Client reconnait également que, préalablement & toute commande, il
a bénéficié des informations suffisantes de la part d’EDI Formation lui permettant de
s‘assurer de 'adéquation de I'offre EDI Formation & ses besoins.

2.1 FORMATION INTER

Les inscriptions sont enregistrées jusqu'd concurrence des places disponibles, &
réception du bulletin d'inscription didment rempli et signé par le Client, valant
acceptation des présentes conditions générales de vente. Les tarifs des formations
hors prises en charges par un employeur, sont applicables sur présentation d'un
justificatif du statut du Client valide, de I'année en cours & la date de la formation.

Pour chaque inscription, sont adressés :

- un Contrat/Convention, de formation professionnelle & retourner & réception et au
plus tard dans les 20 (vingt) jours calendaires (présentiel) et 7 (sept) jours (distanciel),
avec la mention « bon pour accord » paraphé, tamponné et signé, sous peine
d'annulation de l'inscription par EDI Formation sans préavis ni indemnité quelconque
au bénéfice du Client. Le Contrat/Convention, de formation professionnelle est réputé
valide et entre en vigueur & réception par EDI Formation ;

- une convocation (% présenter sur le lieu de formation) comportant 'adresse exacte
du lieu de formation ainsi que les horaires, accés et restourqtion/hébergement a
proximité ;

- le reglement intérieur d’EDI Formation, & signer par le bénéficiaire.

2.2 FORMATION INTRA

Le devis comportant le programme détaillé, les objectifs et moyens pédagogiques (et
les conditions générales de vente) est adressé au Client qui, s'il 'accepte, le retourne
avec la mention « bon pour accord », paraphé, tamponné et signé. Les dates sont
proposées par EDI Formation selon les disponibilités des formateurs.

A réception du devis signé par le Client, EDI Formation adresse une Convention de
formation professionnelle & retourner dans les meilleurs délais, avec la mention « bon
pour accord » paraphée, tamponnée et signée par le Client.

3. PROPRIETE INTELLECTUELLE - COPYRIGHT

EDI Formation est titulaire des droits de propriété intellectuelle de I'ensemble
des formations proposées & ses Clients : contenus, supports, outils et matériels
pédagogiques, quelle quen soit leur forme (papier, électronique, numérique,...). A ce
titre, sans accord exprés et formel d’EDI Formation, ils ne peuvent faire I'objet d’aucune
utilisation, transformation, reproduction, exploitation, diffusion. Le Client engage sa
responsabilité sur le fondement du code de la propriété intellectuelle en cas de
cession ou de communication non autorisée.

Toute reproduction, représentation, modification, publication, transmission,
dénaturation, totale ou partielle des contenus de formations sont strictement interdits,
et ce, quel que soit le procédé et le support utilisé. En contrepartie du paiement du prix
correspondant, les actions de formation font I'objet d'un droit d'utilisation personnel,
non cessible. EDI Formation demeure propriétaire de ses outils, contenus, méthodes et
savoir-faire développés antérieurement ou & I'occasion de I'exécution des prestations
pour le Client. L'utilisation des documents remis lors des formations est soumise aux
articles 40 et 41 de la loi du 11 mars 1957 sur la propriété littéraire et artistique.

EDI Formation se réserve le droit de sous-traiter tout ou partie des prestations
proposées dans ses offres.

4. CONFIDENTIALITE

Les parties s'engagent & garder confidentiels les informations et documents
concernant I'autre partie de quelque nature gqu'ils soient, économiques, techniques ou
auxquels elles pourraient avoir accés au cours de I'exécution du Contrat/Convention,
de formation professionnelle ou & I'occasion des échanges intervenus antérieurement
& sa conclusion, notamment I'ensemble des informations figurant dans la proposition
de formation transmise par EDI Formation au Client. EDI Formation s’engage & ne pas
communiquer & des tiers les informations transmises par le Client.

4]. Communication

Le Client accepte d'étre cité par EDI Formation comme client de ses offres de services,
aux frais d’EDI Formation. Sous réserve du respect des dispositions aux articles 5 et 6,
EDI Formation peut mentionner le nom du Client, objet du Contrat/Convention, dans
ses listes de références et propositions & I'attention de ses prospects et de sa clientéle,
entretiens avec des tiers, communications & son personnel, documents internes
de gestion prévisionnelle, rapport annuel d'activité, ainsi qu'en cas de dispositions
légales, réglementaires ou comptables I'exigeant.

4.2. Protection des données

Le Client est informé que les données collectées sont traitées informatiquement & des
fins d'amélioration de I'Offre EDI Formation et du suivi de la validation de la formation
opérée conformément au Contrat/Convention, de formation professionnelle et le suivi
des acquis de formation.

Conformément & la loi RGPD du 20 Juin 2018 sur la protection des données, le
client dispose d'un droit d’accés, de modification, de rectification des données le
concernant et qu'd cette fin, une demande précisant I'identité et 'adresse électronique
du requérant peut étre adressée & EDI Formation. Le Client est responsable de la
conservation et de la confidentialité de toutes les données auxquelles il aura eu accés
dans le cadre de la formation.

5. REGLES APPLICABLES

Il est de la responsabilité du Client de s‘assurer que lui-méme ou son personnel
bénéficiaire respecte les lois ou régles applicables, en ce compris les régles du droit
de la concurrence, et ce, durant toute la durée de la formation. Il s'oblige & signer
a la demi-journée la feuille d’émargement mise & sa disposition ou de s’identifier
clairement par son Nom, prénom et fonction lors d'une connexion en distanciel afin
qU’EDI Formation puisse établir des relevés de connexion et attestations de présence
conformes. Le client - ou selon le cas le bénéficiaire - s'oblige & souscrire et maintenir
en prévision et pendant la durée de la formation une assurance responsabilité
civile couvrant les dommages corporels, matériels, immatériels, directs et indirects
susceptibles d'étre causés par ses agissements ou ceux de ses préposés au préjudice
d’EDI Formation.

6. REGLEMENT INTERIEUR

Lors de la participation aux formations d’EDI Formation, le Client accepte de fait
le réglement intérieur de l'organisme de formation (consultable sur le site de
EDI Formation et adressé au Client) et s'engage & en respecter les dispositions.
Conformément aux articles L 6352-3 et suivants et R 6352-1 et suivants du Code de
travail, le reglement intérieur définit les régles générales et permanentes et précise la
réglementation en matiére d’hygiéne et de sécurité ainsi que les régles relatives & la
discipline, notamment les sanctions applicables aux stagiaires et les droits de ceux-ci
en cas de sanction.

7. CONDITIONS FINANCIERES

Les colts d'inscription sont nets de taxe (Exonération de TVA - Article 261-4-4 a du CGI)
et correspondent aux seules prestations décrites dans I'offre d’EDI Formation.

Les réglements sont effectués par le Client, au plus tard dans un délai de 30 (trente)
jours & compter de la date de la facture, par virement bancaire ou chéque. Aucun
escompte ne sera appliqué en cas de réglement anticipé.

En cas de retard de paiement, EDI Formation pourra suspendre tous les Contrats/
Conventions, de formation professionnelle en cours, sans préjudice de toute autre voie
d'action. Une indemnité forfaitaire pour frais de réglement de 40 (quarante) euros sera
appliquée ainsi que des intéréts de retard d'un taux égal & trois fois et demi le taux de
lintérét légal (conformément & la loi n° 92-1442 du 31/12/1992).

8. ANNULATION et DEDOMMAGEMENT

8.1. Annulation & l'initiative d’EDI Formation

Si le nombre de participants est insuffisant pour assurer le bon déroulement de la
formation, EDI Formation se réserve la possibilité d'annuler la session 20 jours, au plus
tard, avant le ler jour de formation et ce, sans indemnité & verser au Client. L'inscription
est reportée sur une session au contenu, durée et cout identique & une date ultérieure
sans frais. Toute somme versée pour les frais d'inscription est retournée intégralement
si le Client ne reporte pas son inscription sur une autre session de I'année en cours.

8.2. Annulation & l'initiative du Client

Toute annulation par le Client doit faire 'objet d'un écrit (courrier ou mail).

-Jusqu'd 30 jours avant le ler jour de formation : annulation sans frais.

-Du 29éme au 1l1éme jour : versement & titre de dédommagement de 60 % du colt
total de la formation.

-Du 10eme au ler jour : versement & titre de dédommagement de 100 % du codt total
de la formation.

Toute formation débutée est due en totalité : partie réalisée au titre de la formation
continue - partie non réalisée au titre de dédommagement.

8.2.1. Remp nent d’un stagiaire professionnel pris en charge par I'employeur
EDI Formation offre la possibilité de remplacer un stagiaire par un autre stagiaire du
méme établissement ou association gestionnaire, ayant le méme profil ou les mémes
besoins en formation, sous réserve du respect des prérequis jusqu'a 3 (trois) jours
calendaires avant le premier jour de formation (Inter/Intra).

8.2.2. Formation intra établissement en présentiel et distanciel

« Frais de dédommagement
Une facturation distincte au titre de l'application de l'article 8.3 est établie. Cette
somme n'est pas imputable sur l'obligation de participation au titre du plan de
développement des compétences de l'entreprise bénéficiaire et ne peut faire
I'objet d'une demande de remboursement ou prise en charge par les opérateurs de
compétences.

- Frais de déplacement du formateur
Aprés la signature de la convention de formation professionnelle ; pour toute
annulation de la formation, le Client sera tenu de rembourser les frais engageés,
montant réel du coGt de déplacement du formateur, si ceux-ci ne peuvent pas étre
remboursés par la compagnie de transport (justificatifs fournis par EDI Formation)
pour toutes les formations en France Métropolitaine/Corse, DOM TOM, UE et hors UE.

8.2.3. Formation inter établissement en présentiel et distanciel

« Formation d’un professionnel pris en charge par I'employeur
Une facturation distincte au titre de l'application de I'article 8.3 est établie. Cette
somme n'est pas imputable sur l'obligation de participation au titre du plan de
développement des compétences de l'entreprise bénéficiaire et ne peut faire
I'objet d'une demande de remboursement ou prise en charge par les opérateurs de
compétences.

« Formation d'un individuel
Passé le délai de rétractation de 14 jours, & compter de la signature du contrat, le Client
est soumis aux conditions d’annulation prévues & I'article 8.3. Une facturation au titre
de I'application des clauses financiéres est établie.

8.3. Force majeure

Les parties ne pourront étre tenues pour responsables si la non-exécution ou le retard
dans I'exécution de I'une de ses obligations décrites dans les présentes conditions
découle d'un cas de force majeure, au sens de l'article 1218 du Code civil.

De plus, la responsabilité d’EDI Formation ne pourra pas étre engagée en cas de
piratages informatiques ; dindisponibilité de matériels, fournitures, piéces détachées,
équipements personnels ou autres ; et en cas dinterruption, de suspension, de
réduction ou de dérangements de I'électricité et de toutes interruptions de réseaux de
communications. Il est précisé que, dans une telle situation, le Client ne peut réclamer
le versement d’aucune indemnité et ne peut intenter aucun recours & I'encontre d’EDI
Formation.

9. DROIT APPLICABLE — ATTRIBUTION DE COMPETENCE

Les présentes conditions sont régies par le droit frangais. En cas de litige survenant
entre le Client et EDI Formation & I'occasion de I'exécution du Contrat/Convention de
formation professionnelle, il sera recherché une solution & I'amiable et, a défaut, le
reglement sera du ressort du tribunal compétent.
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