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EDI FORMATION EDITION DIFFUSION
est engagé dans la demarche d'accessibilité de
ses formations

Le groupe projet accessibilité mesure réegulierement le niveau d’accessibilitée des formations et
s'engage sur des actions concretes d’amélioration.

Nos engagements aupres des publics :

* Politique d'accessibilité structurée, référent handicap identifié et réseau de
partenaires mobilisable pour favoriser un accompagnement inclusif.

* Equipe engagée dans une démarche d'amélioration continue de ses pratiques
professionnelles visant a renforcer la qualité de I'accompagnement.

* Aménagement du bati : une démarche d'amélioration continue visant a renforcer
I'accessibilité des locaux et I'accueil de tous les publics.

Nos axes de progres :

* Valoriser aupres du public notre politique d'accessibilité et les dispositifs d'accueil
et d'accompagnement des apprenants en situation de handicap

* Améliorer le suivi des apprenants en situation de handicap par la réalisation d’un
bilan individualisé du parcours et des adaptations mises en ceuvre

Des questions ?
Contactez notre référent handicap :

X r ef erent handi cap@di formation. fr

. 04.93.45.53.18
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